
DAS ERWARTET SIE:

• Mitarbeiter führen, motivieren und
anleiten

• Prozesse managen und für die Kunden
da sein

• Selbst mit anpacken
• Entwicklung von Verkaufsstrategien und

mit Power die Filiale zum Erfolg führen
• Warenbestellung, Durchführung von

Inventur, Controlling und Rechnungs- 
prüfung

DAS ZEICHNET SIE AUS:

• Abgeschlossene Ausbildung als
Einzelhandelskaufmann/-frau oder
vergleichbar

• Führungs- und Teamfähigkeit, flexible
Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit

• Verantwortungsbewusstsein
• Freude am Umgang mit Menschen und

hohe Kundenorientierung
• PC-Kenntnisse, Führerscheinklasse B

DAS BIETEN WIR IHNEN:
Einen spannenden, abwechslungsreichen und zukunftsorientierten Arbeitsplatz - eine gute 
Einarbeitung und Unterstützung durch erfahrene Kolleg*innen - ein angenehmes Betriebsklima

Bewerbung über das Bewerbungstool oder per E-Mail an: 
Lebensmittelpunkt gGmbH
Tom-Mutters-Str. 11
35041 Marburg
info@lebensmittelpunkt.net

eine Ladenleitung (m/w/d)
für unsere Filiale im Stadtwald

20 - 30 Std./Woche, unbefristet

Wir sind ein Inklusionsunternehmen und unterhalten in Kooperation mit tegut drei 
Lebensmittellädchen in Marburg und Michelbach. Im Inklusionsunternehmen 
arbeiten Menschen mit und ohne Einschränkungen. 

Zur Verstärkung unseres Teams 
suchen wir ...  

Wir sind ein Tochterunternehmen des 
Lebenshilfewerks Marburg-Biedenkopf e.V.

mewa
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