
Das Lebenshilfewerk Marburg-Biedenkopf e.V. setzt sich seit über 60 Jahren für die 
Teilhabe von Menschen mit Behinderung in unserer Gesellschaft ein. Über unseren 
dezentralen Wohnverbund, unsere Werkstätten und den Fachbereich 
Familie | Bildung | Kultur schaffen wir Angebote zur Inklusion.

IHRE AUFGABEN BEI UNS:

• Planung und Durchführung von
Fördermaßnahmen und gezielten
Einzelförderungen

• Anleitung, Begleitung und Unterstützung
von Menschen mit Behinderung im Alltag

• Hilfestellung bei Problemlagen und Krisen
• Pflegerische Tätigkeiten
• Einhaltung der vorgegebenen prozessbe-

zogenen Qualitätsstandards
• Teilnahme an Team-/Dienstbesprechungen
• Unterweisung in die Arbeitsprozesse
• ggf. Anleitung von Kolleg/innen

WAS SIE AUSZEICHNET:

• Abgeschlossene Ausbildung als Alten-, Kranken-,
Gesundheits-, Heilerziehungspfleger oder
Erzieher

• Freude am Umgang mit Menschen
• Der Wunsch, Teilhabe am Arbeitsleben neu zu

denken, bei Veränderungsprozessen mitzuwirken
und Inklusion Wirklichkeit werden zu lassen

• Hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit
• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
• Team-/Konfliktfähigkeit
• Sicherer Umgang mit den MS Office-Produkten
• Führerschein Klasse B

UNSER ANGEBOT AN SIE:

Vergütung nach TVÖD/VKA - Jahressonderzahlung - Betriebliche Altersvorsorge - 
Bike Leasing - offene Unternehmenskultur und flache Hierarchien

Bewerbung per E-Mail im PDF-Format an:
Lebenshilfewerk Marburg-Biedenkopf e.V.
Tom-Mutters-Str. 11
35041 Marburg
bewerbung@lebenshilfewerk.net

Für unsere Lahnwerkstätten in Marburg 
suchen wir schnellstmöglich eine 

Fachkraft Betreuung (m/w/d)
in unserer Tagesförderstätte

39 Std./Woche, befristet als 
Mutterschutzvertretung bis 20.09.2025. Eine 

Weiterbeschäftigung wird angestrebt!
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